Presenti: Bonacina, Caffu, Fumagalli, Ripamonti, 1zzo
Inizio riunione: 18:30
Fine riunione: 20:00

Approvazione verbale precedente commissione
Approvato

Aggiornamento elezioni rinnovo Consiglio dell'Ordine e nuovo insediamento

e |l precedente Consiglio si & riunito il 15 giugno per questioni routine, mentre il nuovo Consiglio si
insediera il 22 giugno con I'obiettivo di eleggere Segretario e Tesoriere, si passera quindi
successivamente all’elezione del Presidente

e Discusso un problema tecnico durante le recenti votazioni del Consiglio, dove la piattaforma ha
consentito di votare solo per 11 candidati invece dei 15 disponibili, causando la perdita di alcuni voti

e [Bendotti - Bonacina] Proposte per miglioramento da portare in discussione al consiglio

o Crediti formativi in caso di partecipazione alle riunioni delle commissioni culturali

o Tesoretto di crediti da utilizzare per l'iscrizione ad eventi formativi

o Crediti formativi anche nel caso di formazione a livello aziendale che &€ molto comune specie
nel settore pubblico

o Regole piu chiare sui crediti formativi per seminari
o Eliminazione dei costi di sala per eventi gratuiti o seminari proposti da membri delle
Commissioni

Aggiornamento eventi organizzati dalla Commissione ICT

e [Fumagalli] Terzo seminario sulla previdenza integrativa con nuove date per la seconda meta di
settembre
o Discussione sul percheé il seminario € stato rimandato per mancanza di iscritti, possibili
cause e azioni correttive
e [lzzo] Educazione finanziaria pero focalizzata sulle criptovalute

Varie ed eventuali

e [Izzo] Auspicio di una maggiore integrazione e collaborazione tra commissioni, sito culturale e social
media dell’'ordine, per favorire la diffusione e il dibattito sui temi elaborati dalle commissioni

Report creato automaticamente da Zoom

Riepilogo rapido

La riunione ha discusso principalmente gli aggiornamenti dal Consiglio e le questioni relative alla
formazione e ai crediti formativi. Ordine ha riferito che il vecchio Consiglio si € riunito il 15 giugno per
questioni routine, mentre il nuovo Consiglio si insedera il 22 giugno con l'obiettivo di eleggere Segretario
tesoriere e successivamente Presidente. E stato discusso un problema tecnico durante le recenti votazioni
del Consiglio, dove la piattaforma ha consentito di votare solo per 11 candidati invece dei 15 disponibili,
causando la perdita di alcuni voti. Il gruppo ha anche affrontato proposte per migliorare il sistema dei crediti



formativi, inclusa la possibilita di riconoscere i crediti per i corsi aziendali e la necessita di regole piu chiare
per i seminari proposti dalle commissioni. Infine, € stata discussa la scarsa partecipazione al terzo step
dell'educazione finanziaria, con i partecipanti che hanno condiviso le loro riflessioni sull'argomento e sulle
possibili cause del basso interesse.

Fasi successive

Giovanni

e Verificare la possibilita di fissare una nuova data per il terzo step dell’educazione finanziaria (o0 una
quarta iniziativa su investimenti/monete virtuali) e coordinarsi con i relatori per confermare la
disponibilita su una delle date candidate (22, 24, 28, 29, 30 settembre).

Ordine

e Inoltrare a Michela e al Consiglio le proposte emerse in merito a: regole piu chiare sui crediti formativi
per seminari, eliminazione dei costi di sala per eventi organizzati internamente, e criteri per
'assegnazione dei crediti in base alla partecipazione/produzione delle commissioni.

e Girare a Michela e al Consiglio I'auspicio di una maggiore integrazione e collaborazione tra
commissioni, sito culturale e social media dell’ordine, per favorire la diffusione e il dibattito sui temi
elaborati dalle commissioni.

e Monitorare la pubblicazione dei verbali e delle tempistiche per eventuali ricorsi relativi alle elezioni del
Consiglio, informando i partecipanti in caso di novita.

Collaborazione

e Tutti i partecipanti: Fornire ulteriori idee e suggerimenti per rendere i futuri seminari sul’educazione
finanziaria e investimenti piu accattivanti e utili per tutte le fasce di iscritti, da inviare a Giovanni e al
gruppo organizzatore.

Riepilogo
Cambiamenti nel Consiglio

Il gruppo ha discusso i cambiamenti nel consiglio, con Ordine che ha condiviso aggiornamenti ricevuti da
Michela. E stato confermato che il vecchio consiglio si & riunito il 15 giugno per questioni routine, mentre il
nuovo consiglio si insedera il 22 giugno. Il nuovo consiglio ha stabilito come obiettivo I'elezione del
Segretario tesoriere, con la scelta del Presidente che verra fatta successivamente, e ci sono state
discussioni sulla possibilita che la persona con piu voti non diventi automaticamente Presidente.

Miglioramento Processi del Consiglio

Ordine ha discusso con Marco e Giovanni alcune proposte per migliorare i processi del Consiglio, inclusa
I'implementazione di un sistema di crediti per i partecipanti alle commissioni. Hanno esaminato la possibilita
di eliminare i costi della sala per eventi gratuiti o seminari proposti da membri della Commissione. Marco ha
sollevato la necessita di definire regole piu chiare riguardo al concetto di "soldi crediti" e quando si
applicano ai seminari.

Regole Eventi Formativi Ordine



Il gruppo ha discusso le regole per I'organizzazione di eventi formativi, chiarendo che i corsi organizzati
dall'ordine o dalle sue commissioni devono essere gratuiti per i partecipanti. Giovanni ha sollevato
preoccupazioni riguardo alla settorialita delle proposte formative e ha suggerito che I'ordine dovrebbe
riconoscere i crediti formativi dei dipendenti degli enti pubblici, poiché attualmente questi crediti non
vengono riconosciuti dall'ordine. Livio ha sottolineato che modificare il regolamento formativo richiederebbe
un processo lungo e complesso che coinvolge il CNI, suggerendo che il consiglio dell'ordine dovrebbe
concentrarsi su questioni sotto la sua giurisdizione piuttosto che modificare regolamenti formativi.

Linee Guida Crediti Commissioni

Livio ha discusso le linee guida per I'assegnazione di crediti alle commissioni, evidenziando che
attualmente si possono ottenere solo 5 crediti per la partecipazione a commissioni di livello nazionale,
mentre nel regolamento non si menzionano commissioni di questo tipo. Marco ha sottolineato che la
partecipazione a una commissione dovrebbe portare a risultati concreti piuttosto che solo a crediti,
suggerendo di stabilire criteri chiari per I'assegnazione. Livio ha proposto di migliorare la collaborazione tra
le commissioni e il sito culturale, suggerendo che le commissioni dovrebbero comunicare i loro risultati e
elaborazioni per arricchire il humus culturale e coinvolgere altri colleghi.

Unificazione Organismo Comunicazione Culturale

Livio ha proposto di unificare le due parti dell'organismo di comunicazione basandosi sull'elaborazione delle
commissioni, con il Cdr allargato alle commissioni e ai social per divulgare considerazioni sui vari strumenti
culturali. Giovanni ha suggerito di legare la produzione di contenuti alla parte dei crediti per le commissioni
attive, mentre Livio ha sottolineato I'importanza della collaborazione bidirezionale tra commissioni e sito
culturale per elaborare idee e problemi. Ordine ha concordato di condividere le proposte discusse con
Michela e ha menzionato la necessita di automatizzare il processo di pubblicazione dei seminari approvati
su LinkedIn.

Educazione Finanziaria e Investimenti Virtuali

Giovanni ha discusso le ragioni del scarso successo del terzo step dell'educazione finanziaria, suggerendo
che I'eta media della popolazione potrebbe essere un fattore. Livio ha proposto di considerare un quarto
step piu trasversale e generale sull'investimento in monete virtuali, riconoscendo le sue difficolta personali
con questo tema e la necessita di una formazione di base. Marco ha espresso scetticismo riguardo agli
investimenti speculativi, sottolineando l'importanza della gestione del rischio e della liquidita, mentre
Giovanni ha concordato che il tema merita un approfondimento.

Pianificazione Seminario Educazione Finanziaria

Giovanni ha comunicato che la segreteria ha disponibilita per le date del 22-24 settembre invece del 28-30
settembre per un seminario sull'educazione finanziaria. La discussione si & concentrata sulla questione se il
seminario dovrebbe essere rivolto anche ai dipendenti delle grandi aziende, con Marco che ha sollevato
preoccupazioni sulla sovrapposizione con le opzioni gia offerte dalle aziende. | partecipanti hanno discusso
come presentare i vantaggi delle alternative esterne rispetto ai fondi aziendali esistenti, con Ordine che ha
sottolineato la necessita di comunicare meglio i benefici del seminario data la scarsa consapevolezza
pubblica sull'educazione finanziaria.

Investimenti e Intelligenza Artificiale



Il gruppo ha discusso principalmente due argomenti: investimenti e intelligenza artificiale. In merito agli
investimenti, Luigi ha suggerito che il seminario potrebbe fornire strumenti per valutare alternative di
investimento oltre ai fondi aziendali tradizionali, con Giovanni che ha concordato di spiegare meglio le
opzioni disponibili. La discussione si &€ poi spostata sull'aspetto tecnico dell'intelligenza artificiale, dove Livio
ha sollevato domande sulla natura deterministica versus probabilistica degli algoritmi Al, suscitando un
dibattito tra i partecipanti su come definire l'impredicibilita e la gestibilita in questo contesto.



