
Presenti: Bonacina, Bendotti, Ripamonti, Izzo, Leuzzi, Singuaroli
Inizio riunione: 18:30
Fine riunione: 20:30

Approvazione verbale precedente commissione
Approvato

Aggiornamento lavori consiglio dell'ordine
● [Bendotti-Izzo] Riunione all’assemblea in cui sono stati propositivi in ambito di formazione e di cui 

l’ordine si deve occupare. Alcuni punti in discussione sono:
○ Pagamento una tantum di 20/30€ per tutti gli iscritti che darebbe un introito garantito 

all’ordine e poi durante l’anno non ci sarebbe nient’altro da pagare per la formazione;
○ Il numero di corsi organizzato per il 2023 è stato circa la metà di quello degli anni precedenti, 

quindi c’è un malessere da parte delle commissioni che le porta a non organizzare eventi 
formativi, ci sono stati inoltre seminari/corsi che non sono partiti per mancanza di iscritti;

○ Un’altra proposta è 30’000€ presi dalle iscrizioni e 10’000€ che vengono presi dalle riserve 
dell’ordine che vanno direttamente per finanziare i seminari delle commissioni. Si potrebbe 
inoltre dare un “budget” alle varie commissioni per la formazione in modo che amministrino 
questo budget per gli eventi che vogliono organizzare durante l’anno.

Definizione riunioni della commissione per il 2024
● [Bonacina] Manderà le date possibili per le riunioni della commissione per il 2024 alla Segreteria per 

verifica della disponibilità della riunione su piattaforma Zoom: Mercoledì 10 Gennaio, Mercoledì 7 
Febbraio, Mercoledì 6 Marzo, Mercoledì 10 Aprile, Mercoledì 8 Maggio, Mercoledì 5 Giugno, 
Mercoledì 10 Luglio, Mercoledì 11 Settembre, Mercoledì 9 Ottobre, Mercoledì 6 Novembre, 
Mercoledì 4 Dicembre.

Definizione attività della commissione per il 2024
● Si pensa all’invio di un questionario da inviare agli iscritti con una ipotesi di corsi o argomenti che la 

commissione vorrebbe trattare nel prossimo anno per capire su cosa concentrarsi.

Varie ed eventuali
● [Singuaroli] Introduce la Normativa sul Whistleblowing [1] e su come sia le aziende che le PA 

devono adeguarsi alla normativa proponendo una soluzione implementata presso la sua azienda e 
di cui vende anche il servizio di consulenza, installazione piattaforma [2] e assistenza;

● [Bendotti-Ripamonti] La appena creata Commissione Dipendenti afferma che gli ingegneri 
dipendenti che sono iscritti all’ordine lo fanno principalmente per usufruire della formazione. L’ing. 
Bendotti riporta che il tesoriere Ing. Bassi sostiene che per lui il costo della formazione deve essere 
solo a carico di chi la fa e non spalmato su tutti i dipendenti; Pertanto, egli non concorda con la 
proposta di aumentare la quota associativa per permettere l'accesso a un numero specifico di corsi 
e seminari gratuiti inclusi in un "abbonamento annuale". Tuttavia, va sottolineato che questa è 
un'opinione personale e necessita di conferma da parte degli iscritti all'ordine o deve essere 
supportata da delle statistiche sugli iscritti ai corsi di cui però non è possibile stabilire attualmente se 
siano dipendenti o meno.

[1] https://www.agcom.it/whistleblowing
[2] https://www.globaleaks.org/
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