All. n. 4 — PIANO ANNUALE DI FORMAZIONE ORDINE — 2023

La programmazione di cui alla tabella sotto riportata si basa sulle indicazioni fornite, di anno in anno, dal CNI e sulle ipotesi di attivita formativa da svolgere
nell’ambito dell’Ordine, anche sulla base di proposte/programmi provenienti da Enti/Associazioni esterni o da ANAC (per questi ultimi dati attualmente non

disponibili)

OGGETTO DATA INDICATIVA PARTECIPANTI DURATA RELATORI MATERIALE IDATTICO
Obblighi di trasparenza: Entro il 15 aprile 2023 | RPCT ed eventuali altri 3 ore Indicati dal CNI Slide relatori
monitoraggio e attestazione dipendenti
Informativa annuale su Luglio/settembre Presidente/Segretario/RPCT e 3 ore Presidente -e RPCT Codice di
Codice comportamento dei 2023 dipendenti comportamento e
dipendenti e PTPCT PTPCT dell’anno
Predisposizione PTPCT e Dicembre 2023 RPCT ed eventuali altri 3/4 ore Indicati dal CNI Slide relatori
Relazione annuale del RPCT dipendenti
Aggiornamenti in materia di | Date variabili In RPCT ed eventuali altri Da Indicati dagli Slide relatori
anticorruzione/trasparenza | relazione alle dipendenti verificare organizzatori

(eventuali novita)

proposte che
pervengono
dall’esterno o da
ANAC




